
2.3. Программа воспитания 
 

2.3.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
 

Программа воспитания МБОУ «СОШ» с.Щельябож (далее – Программа) разработана в со-
ответствии с методическими рекомендациями «Примерная программа воспитания», утвержден-
ными 02.06.2020 года на заседании Федерального учебно-методического объединения  по обще-
му образованию, с Федеральными государственными образовательными стандартами (далее – 
ФГОС) общего образования. 

 Программа направлена на создание условий гармоничного вхождения обучающихся в со-
циальный мир и налаживание ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. В 
центре программы находится личностное развитие обучающихся, формирование у них систем-
ных знаний о различных аспектах развития России и мира. Одним из результатов реализации 
программы станет приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценно-
стям, правилам и нормам поведения в российском обществе. Программа призвана обеспечить 
достижение учащимися личностных результатов, указанных в ФГОС: формирование у обучаю-
щихся основ российской идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию; мотивацию к 
познанию и обучению; ценностные установки и социально-значимые качества личности; актив-
ное участие в социально-значимой деятельности. 

 
2.3.2. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В МБОУ «СОШ» с.Щельябож 

ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразова-
тельная школа» с.Щельябож осуществляет образовательный процесс согласно лицензии и Устава 
в соответствии с уровнями образовательных программ, обеспечивая общедоступность и качество 
начального, основного и среднего общего образования. 

Школа на селе: её ругают, смешивая с грязью, умиляются ею, жалеют. Но что же на самом 
деле означает школа для села? Все, отвечающие на этот вопрос – будь - то учёные – исследова-
тели, руководители всех уровней или сами селяне - обычно единодушны: сельская школа – это 
сейчас единственный социо- культурный очаг, удерживающий село от вымирания, в нравствен-
ном, психологическом и физическом смысле. 

Трудно поверить, что раньше школы были переполнены. Что изменилось с тех пор? Мно-
гое. Но проблемы остались, изменились их причины. Страшное слово «малокомплектная» сей-
час звучит всё чаще и чаще. Молодое трудоспособное население покидает село. А так как кризис 
больнее всего ударил по селу.  

Разные трудности тормозят развитие сельской школы, но, несмотря на них, школа должна 
жить и развиваться. И мы все вместе ищем выходы из создавшегося положения. А ведь самая 
важная ступенька к выживанию – развитие. 

Наша школа сегодня – это центр села, лицо села, его душа. В школе работают пре-
данные своему делу учителя. Функции её постоянно расширяются. На базе нашей школы ор-
ганизовано двухразовое горячее питание учащихся, ведутся кружки и секции, организована ра-
бота волонтерского отряда и юнармейского, работает экологический отряд.  Школа становится 
культурным центром. Ведь в школе организуется досуг детей, молодёжи, взрослых, проводятся 
концерты, праздники, семейные состязания. Сельская школа – это гораздо больше, чем просто 
школа. Это явление культурное, социальное и экономическое, потому что она во многом опре-
деляет  жизнь села, где расположена, а, следовательно, и на жизнь сельского населения. Поэтому 
школа не может жить без изменений. 

Школа на селе сегодня является важнейшим фактором жизнеобеспечения сель-
ской семьи, развития и стабилизации социальной жизни села. Она формирует менталитет лич-
ности. При всех разрушительных тенденциях именно школа сохраняет возможность воспитания 
юного поколения в духе общности, социальной ответственности. 

Школе в 2020 году исполнилось 100 лет, в которой сохраняются лучшие традиции прошло-
го, осуществляется  стремление к современному и инновационному будущему. 
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Она вместе с ребятами проходит путь формирования традиций, идёт в ногу со временем и 
старается внедрять самый лучший и передовой опыт педагогической работы. Именно здесь 
формируется та атмосфера, в которой ребёнок может полноценно развиваться физически, ду-
ховно, культурно. Формирует ту уникальную среду, в которой на ключевых этапах развития че-
ловека происходит становление мировоззрения, нравственных установок личности, закладыва-
ются учебные и другие жизненно важные навыки, необходимые для развития личности в обще-
стве. 

Основной контингент сформирован учащимися из многодетных и малообеспеченных семей 
детей. В основном, это учащиеся из неблагополучных семей. Поэтому образовательные модели 
школы построены на тесном взаимодействии с семьей, когда родители становятся активными 
участниками образовательного процесса, участвуя в совместных событиях и мероприятиях, со-
циальных проектах и акциях. 
 Качественное образование является ключом к успеху и достатку, является основой карьер-
ного роста, повышения уровня жизни в семье, выступает базой воспитания человека, формиро-
вания его мировоззрения на годы вперед. В МБОУ «СОШ» с.Щельябож организована  методиче-
ская деятельность над совершенствованием всех уровней образования, которая развивает и 
укрепляет  лучшие собственные практики,  а также успешно осваивает и вводит в практику ра-
боты  современные тенденции образования.  
        Приоритетными формами организации воспитательного процесса в МБОУ «СОШ» 
с.Щельябож являются следующие общественные объединения: 
- школьное самоуправлениие «Город Солнца»; 
- Российское движение школьников; 
- Волонтерский отряд «Факел»; 
- Юнармейский отряд «Патриот»; 
- Экологический отряд «ЭКО» 
- театральный кружок «Зазеркалье»; 
- спортивные объединения. 

Процесс воспитания в МБОУ «СОШ» с.Щельябож основывается на принципах взаимодей-
ствия  всех участников образовательных отношений (педагогов, обучающихся и их родителей 
(законных представителей): 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиден-
циальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в 
образовательной организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды 
для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 
школьников и педагогов;  

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школы детско-
взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными со-
бытиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной 
заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффектив-
ности. 

Основными традициями воспитания в  МБОУ «СОШ» с.Щельябож являются следующие:  
- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые об-

щешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов; 
- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания    

других совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективное 
планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличива-
ется и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами,        
поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также 
их социальная активность;  
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- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках классов,            
кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных 
и товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школы является классный руководитель, реализующий 
по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую 
(в разрешении конфликтов) функции. 

 
2.3.3. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

 
В соответствии с Концепцией духовно-нравственного развития и воспитания личности 

гражданина России современный национальный воспитательный идеал — это высоконравствен-
ный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 
личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённый в ду-
ховных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего об-
щества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, 
человек) формулируется общая цель воспитания в школе – личностное развитие школьников, 
проявляющееся: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих 
ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);  

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в разви-
тии их социально значимых отношений); 

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта приме-
нения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими опыта 
осуществления социально значимых дел). 

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности ребенка еди-
ному уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной динамики развития его личности. В 
связи с этим важно сочетание усилий педагога по развитию личности ребенка и усилий самого 
ребенка по своему саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения являются важным 
фактором успеха в достижении цели. 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям 
школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, которым необходимо 
уделять чуть большее внимание на разных уровнях общего образования: 

1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального общего образо-
вания) таким целевым приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения 
школьниками социально значимых знаний – знаний основных норм и традиций того общества, в 
котором они живут.  

Выделение данного приоритета связано с особенностями детей младшего школьного воз-
раста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом социальном статусе - статусе школь-
ника, то есть научиться соответствовать предъявляемым к носителям данного статуса нормам и 
принятым традициям поведения. Такого рода нормы и традиции задаются в школе педагогами и 
воспринимаются детьми именно как нормы и традиции поведения школьника. Знание их станет 
базой для развития социально значимых отношений школьников и накопления ими опыта осу-
ществления социально значимых дел и в дальнейшем, в подростковом и юношеском возрасте. К 
наиболее важным из них относятся следующие:   

- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), внуком 
(внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять посильную для 
ребёнка домашнюю работу, помогая старшим; 

- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в учебных за-
нятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца; 

- знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, село, свою страну;  
- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или дома, за-

ботиться о своих домашних питомцах и; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бы-
товым мусором улицы, леса, водоёмы);   
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- проявлять миролюбие - не затевать конфликтов и стремиться решать спорные вопросы, 
не прибегая к силе;  

- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания; 
- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 
- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни;  
- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться устанавли-

вать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, защищать слабых, по мере 
возможности помогать нуждающимся в этом людям; уважительно относиться к людям иной 
национальной или религиозной принадлежности, иного имущественного положения, людям с 
ограниченными возможностями здоровья; 

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чём-то непохо-
жим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять инициативу, отстаивать своё 
мнение и действовать самостоятельно, без помощи старших.   

Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, понимание важности 
следования им имеет особое значение для ребенка этого возраста, поскольку облегчает его вхож-
дение в широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему общественных отношений.  

2. В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего образования) 
таким приоритетом является создание благоприятных условий для развития социально значи-
мых отношений школьников, и, прежде всего, ценностных отношений: 

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 
- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, залогу 

его успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем 
дне;  

- к своему Отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек вырос и 
познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую нужно оберегать;  

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, нуждающейся 
в защите и постоянном внимании со стороны человека;  

- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, 
налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания благоприятного микро-
климата в своей собственной семье; 

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как ре-
зультату кропотливого, но увлекательного учебного труда;  

- к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения человеком 
полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, театр, творческое 
самовыражение; 

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и оп-
тимистичного взгляда на мир; 

- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным соци-
альным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные и взаимоподдержи-
вающие отношения, дающие человеку радость общения и позволяющие избегать чувства одино-
чества; 

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореализующимся 
личностям, отвечающим за свое собственное будущее.  

Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для личностного раз-
вития школьника, так как именно ценности во многом определяют его жизненные цели, его по-
ступки, его повседневную жизнь. Выделение данного приоритета в воспитании школьников, 
обучающихся на ступени основного общего образования, связано с особенностями детей под-
росткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в системе отношений, свой-
ственных взрослому миру. В этом возрасте особую значимость для детей приобретает становле-
ние их собственной жизненной позиции, собственных ценностных ориентаций. Подростковый 
возраст – наиболее удачный возраст для развития социально значимых отношений школьников. 

3. В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего образования) таким 
приоритетом является создание благоприятных условий для приобретения школьниками опыта 
осуществления социально значимых дел. 
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Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников юношеского возрас-
та: с их потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего жизненного пути, 
который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой жизни. Сделать правиль-
ный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практический опыт, кото-
рый они могут приобрести в том числе и в школе. Важно, чтобы опыт оказался социально зна-
чимым, так как именно он поможет гармоничному вхождению школьников во взрослую жизнь 
окружающего их общества. Это: 

- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;  
- трудовой опыт, опыт участия в производственной практике; 
- опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в целом, опыт 

деятельного выражения собственной гражданской позиции;  
- опыт природоохранных дел; 
- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на улице; 
- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных исследований, 

опыт проектной деятельности; 
- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, опыт со-

здания собственных произведений культуры, опыт творческого самовыражения;  
- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей;  
- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, волонтер-

ский опыт; 
- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения и само-

реализации. 
Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными осо-

бенностями воспитанников, не означает игнорирования других составляющих общей цели вос-
питания. Приоритет — это то, чему педагогам, работающим со школьниками конкретной воз-
растной категории, предстоит уделять большее, но не единственное внимание.  

Достижению поставленной цели воспитания школьников будет способствовать решение 
следующих основных задач:  

1) реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддер-
живать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школь-
ном сообществе; 

2) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддер-
живать активное участие классных сообществ в жизни школы; 

3) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, рабо-
тающие по программам внеурочной деятельности школы, реализовывать их воспитательные 
возможности; 

4) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать ис-
пользование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися;  

5) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, 
так и на уровне классных сообществ;  

6) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских обществен-
ных объединений и организаций; 

7) организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализовывать их 
воспитательный потенциал; 

8) организовывать профориентационную работу со школьниками; 
9) организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный потенциал;  
10) развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные 

возможности; 
11) организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными предста-

вителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей. 
Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школы интересную 

и событийно насыщенную жизнь обучающихся и педагогов, что станет эффективным способом 
профилактики антисоциального поведения школьников. 
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2.3.4. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 
модуле. 

Модуль «Ключевые общешкольные дела» 
Ключевые общешкольные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в кото-

рых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, гото-
вятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. 

На внешкольном уровне: 
• социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 
• Всероссийские проекты и проекты, организованные, посвященные Дням воинской сла-

вы России (День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества, 
День Защитников Отечества, День Победы, День народного единства и др.) Участие в проекте 
«Бессмертный полк», «Георгиевская ленточка». 

• Всероссийские акции, посвященные защите окружающей среды и решению экологиче-
ских проблем («Всемирный день Земли», «Всемирный день окружающей среды», Международ-
ный день энергосбережения и др.). Всероссийские акции, посвященные формированию здорово-
го образа жизни («Кросс наций», «Лыжня России»)   

• Всероссийский социальные проекты (День защиты детей)  
 На уровне школы: 
•     Общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие дела (театрализован-

ные, музыкальные, литературные дела, связанные значимыми для детей и педагогов датами 
(конкурсы стихов, фестиваль патриотической песни, Неделя «Театр и дети»; 

•  Детский оздоровительный лагерь для учащиеся 1-4 классов  - ежегодные многоднев-
ное событие, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых 
складывается особая детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными, поддер-
живающими взаимоотношениями, атмосферой эмоционально-психологического комфорта; 

• Лагеря труда и отдыха и трудовые отряды для учащихся для учащихся 8 - 10 классов, 
которые характеризуются ответственным отношением к делу, организацией трудового воспита-
ния; 

• Неделя безопасности – комплекс мероприятий, направленный на получение знаний и 
практических навыков по основам безопасности жизнедеятельности;  

• День здоровья – соревнования, в которых принимают участие педагоги, учащиеся и 
родители (законные представители); 

• Экологические мероприятия – уборка пришкольной территории, сбор макулатуры и ба-
тареек; 

• Новогодний марафон – сказочные представления для обучающихся 1-4 классов, меро-
приятия для учащихся – 5 - 11 классов; 

• Праздничные линейки (День Знаний, День солидарности в борьбе с терроризмом и др.) 
• Месячник патриотического воспитания (мероприятия, посвящённые Дню снятия бло-

кады Ленинграда, Дню холокоста, смотр строя и песни, мероприятия, посвященные Дню Защит-
ника Отечества) 

• Цикл мероприятий, посвящённых Дню Победы. 
•  «За честь школы!» - церемония награждения (по итогам года) школьников и родителей 

(законных представителей) за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкур-
сах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы; 

• Торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую 
ступень образования («Последний звонок» для учащихся 4-х, 9-х и 11 классов);  

На уровне классов:  
• выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, ответ-

ственных за подготовку общешкольных ключевых дел;   
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• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  
• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных 
советов дела. 

• Традиционные классные мероприятия:  
- Урок Знаний  
- Выборы органа самоуправления класса  
- День именинников 
- День матери и День пожилого человека 
- Новогодние мероприятия 
- День защитника Отечества и Международный женский день 
- мероприятия, посвящённые Дню семьи 
- мероприятия, посвящённые Дню Победы 
- День окончания учебного года. 

На индивидуальном уровне:  
• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы и класса в одной 

из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декорато-
ров, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, от-
ветственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

• индивидуальная помощь учащегося (при необходимости) в освоении навыков подготов-
ки, проведения и анализа ключевых дел; 

• наблюдение за поведением учащегося в ситуациях подготовки, проведения и анализа 
ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с пе-
дагогами и другими взрослыми; 

• при необходимости коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, 
через включение его в совместную работу с другими учащимися, которые могли бы стать для 
него хорошим примером, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль от-
ветственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

 Модуль «Классное руководство» 
Осуществляя работу с классом,  классный руководитель организует работу с коллективом 

класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, пре-
подающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными представителя-
ми. В реализации видов и форм деятельности классный руководитель ориентируется на целевые 
приоритеты, связанные с возрастными особенностями их воспитанников. 

Работа с классным коллективом: 
• инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказа-

ние необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 
• педагогическое сопровождение ученического самоуправления класса, детской соци-

альной активности, в том числе и РДШ; 
• поддержка детских инициатив и их педагогическое сопровождение 
• организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных 

дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, 
духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющие с од-
ной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им воз-
можность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные отноше-
ния с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в 
обществе.  

• проведение классных часов, часов общения с учащимися, как часов плодотворного и до-
верительного общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отно-
шения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предостав-
ления школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, 
создания благоприятной среды для общения (тематика проведение определена в циклограмме 
часов общения для каждой параллели классов) 
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• формирование коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообра-
зование; походы и экскурсии, организуемые классными руководителями и родителями; праздно-
вания в классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные ученическими микро-
группами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; регулярные внутрикласс-
ные мероприятия, дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в 
жизни класса.  

• выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить 
нормы и правила общения, которым они должны следовать в учреждении, в рамках уклада жиз-
ни школы.  

Индивидуальная работа с учащимися: 
• изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за по-

ведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических си-
туациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педаго-
гом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с ре-
зультатами бесед классного руководителя с родителями (законными представителями) школьни-
ков, с преподающими в его классе учителями, а также (при необходимости) – со школьным пси-
хологом.  

• Поддержка учащегося в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 
взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего 
трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руко-
водителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить.  

• индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими лич-
ных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 
личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руко-
водителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои 
успехи и неудачи.  

• мотивация ребенка на участие в жизни класса, школы, на участие в общественном дет-
ском/молодежном движении и самоуправлении;  

•  мотивация учащихся совместно с учителями-предметниками на участие в конкурсном 
и олимпиадном движении; 

• коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или закон-
ными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые школь-
ным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то 
или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 
• регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопро-
сам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися; 

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 
интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

• привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам воз-
можность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, 
деятельности; 

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса (или индивидуаль-
ной встрече с родителями) для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 
• регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о 

жизни класса в целом; 
• содействие родителям (законным представителям) школьников в регулировании отно-

шений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками;  
• организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников; 
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• создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 
управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их де-
тей; 

• привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 
• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направ-

ленных на сплочение семьи и школы. 
 

Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 
Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется пре-

имущественно через:  
- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предо-

ставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, раз-
вить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить 
опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, ко-
торые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительны-
ми отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социаль-
но значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 
установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  
Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в 

рамках следующих выбранных школьниками ее видов  
Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на пере-

дачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяю-
щие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным  
проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную кар-
тину мира. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие благоприят-
ные условия для просоциальной самореализации школьников, направленные на раскрытие их 
творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспи-
тание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное разви-
тие.  

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные на раз-
витие коммуникативных компетенций школьников, воспитание у них культуры общения, разви-
тие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, 
терпимо относиться к разнообразию взглядов людей. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направ-
ленные на физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему здо-
ровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, форми-
рование установок на защиту слабых.  
   

Модуль «Школьный урок» 
Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает сле-

дующее: 
• установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способ-

ствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их 
внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 

• побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 
общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной дисци-
плины и самоорганизации;  
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• привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явле-
ний, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – иници-
ирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки свое-
го к ней отношения;  

• использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 
демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеко-
любия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для реше-
ния, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, 
стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дидактического театра, где получен-
ные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают уча-
щимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или 
работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими деть-
ми;   

• включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей 
к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают 
установлению доброжелательной атмосферы во время урока;    

• организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспеваю-
щими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт сотрудничества и вза-
имной помощи; 

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках ре-
ализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст школьникам 
возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык ге-
нерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 
оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудито-
рией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

• организация предметных образовательных событий: предметных олимпиад, конкурсов, 
интеллектуальных  игр, научно-практических конференций, дискуссионных площадок с целью 
развития познавательной и творческой  активности, инициативности в различных сферах пред-
метной деятельности, раскрытия творческих способностей обучающихся с разными образова-
тельными потребностями и индивидуальными возможностями; 

• использование ИКТ и дистанционных  образовательных технологий обучения: про-
граммы – тренажеры, тесты, зачеты в электронных приложениях, мультимедийные презентации, 
научно-популярные передачи, фильмы, обучающие сайты, уроки-онлайн, видеолекции, онлайн-
конференции и др. 
 

Модуль «Самоуправление» 
Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного досто-
инства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореали-
зации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и подростковых 
классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправ-
ление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения функции педагога-
куратора) в детско-взрослое самоуправление.  
Детское самоуправление в школы осуществляется следующим образом: 

На уровне школы: 
• через деятельность выборного Совета школы, создаваемого для учета мнения учащих-

ся по вопросам управления образовательной организацией и принятия административных реше-
ний, затрагивающих их права и законные интересы; 

• через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и организу-
ющего проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, конкурсов, фе-
стивалей, капустников, флешмобов и т.п.), отвечающих за проведение тех или иных конкретных 
мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 
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• через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассников, прошед-
ших обучение по программе «Школьная служба медиации» и курируемой школьным психологом 
группы по урегулированию конфликтных ситуаций в школы.  

 
На уровне классов: 
• через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лиде-

ров (старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных коорди-
нировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных руководите-
лей; 

• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 
направления работы класса; 

• через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, отправляю-
щихся в походы, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых среди участни-
ков ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне:  
• через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ об-

щешкольных и внутриклассных дел; 
• через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций 

по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными расте-
ниями и т.п. 

 
Модуль  «Детские общественные объединения» 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – волонтерский отряд 
«Факел» – это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 
инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации 
общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой считается 
ФЗ от 19.05.1995 № 82-ФЗ  (ст. 5). Воспитание в детском общественном объединении осуществ-
ляется через: 
-   утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении демо-
кратических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных 
органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т. п.), дающих обуча-
ющемуся возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 
-   организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность получить важ-
ный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, 
своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества, как забота, уважение, умение со-
переживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами могут являться: по-
сильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям; совместная работа с учреждени-
ями социальной сферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприя-
тий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных учрежде-
ний и т. п.); участие обучающихся в работе на прилегающей к школе территории (работа в 
школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и др.; 
-   договор, заключаемый между обучающимися и детским общественным объединением, тради-
ционной формой которого является торжественное обещание (клятва) при вступлении в объеди-
нение. Договор представляет собой механизм, регулирующий отношения, возникающие между 
обучающимся и коллективом детского общественного объединения, его руководителем, обуча-
ющимися, не являющимися членами данного объединения; 
-   клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского общественного объ-
единения для обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в школе и 
микрорайоне, совместного пения, празднования знаменательных для членов объединения собы-
тий; 
-   рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации деятель-
ности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников (проводятся 
в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.); 
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-   поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у обу-
чающегося чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что проис-
ходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики детского объедине-
ния, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, создания и 
поддержки интернет-странички детского объединения в социальных сетях, организации дея-
тельности пресс-центра детского объединения, проведения традиционных огоньков – формы 
коллективного анализа проводимых детским объединением дел); 
-   участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, деятельности на 
благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это может быть как участием обу-
чающихся в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, так и посто-
янной деятельностью обучающихся. 
 

Модуль «Профориентация» 
Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование 
по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача сов-
местной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей 
будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные 
ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессио-
нальное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватываю-
щий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельно-
сти. Эта работа осуществляется через:  

• циклы профориентационных часов общения, направленных на  подготовку школьника 
к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

• профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситу-
аций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие 
знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недо-
статках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности; 

• экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные представления о 
существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней открытых две-
рей в средних специальных учебных заведениях и вузах; 

• совместное с педагогами изучение интернет ресурсов (Билет в будущее, «ПроеКто-
риЯ»), посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-
тестирования, прохождение онлайн - курсов по интересующим профессиям и направлениям 
образования; 

• участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети ин-
тернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер- классах, 
посещение открытых уроков; 

• индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам 
склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые 
могут иметь значение в процессе выбора ими профессии; 

• освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, вклю-
ченных в основную образовательную программу школы, или в рамках курсов дополнительного 
образования; 

• организация  проведения цикла профориентационных встреч с представителями раз-
личных профессий. 

Модуль «Школьные медиа» 
Воспитательный потенциал школьного медиа реализуется в рамках следующих видов и 

форм деятельности: 
• школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа («Школь-

ный вестник»)  информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществля-
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ющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, кон-
курсов, спектаклей, КВН, вечеров, дискотек; 

• школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников и педагогов, под-
держивающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях с целью 
освещения деятельности образовательной организации в информационном пространстве, при-
влечения внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы 
и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями 
могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы;    
 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 
Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной ор-

ганизации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства 
вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, преду-
преждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. Вос-
питывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-
эстетической средой школы как:  

• оформление интерьера помещений школы (вестибюля, коридоров пространств, рекреа-
ций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация; 

• размещение в коридорных пространствах и в фойе школы регулярно сменяемых экспо-
зиций: творческих работ учащихся, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а 
также знакомящих их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, зна-
комящего школьников с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об инте-
ресных событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных экскурси-
ях, походах, встречах с интересными людьми и т.п.); 

• озеленение пришкольной территории школы, разбивка цветочных клумб, спортивных и 
игровых площадок, доступных и приспособленных для школьников разных возрастных катего-
рий, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное пространство шко-
лы на зоны активного и тихого отдыха;  

• благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вме-
сте со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творче-
ские способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со свои-
ми детьми; 

• событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных событий шко-
лы (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний, 
конференций и т.п.);  

• акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-эстетической 
среды (стенды, плакаты, фотозоны и  инсталляции) на важных для воспитания ценностях школы, 
ее традициях, правилах. 
 

 Модуль «Работа с родителями» 
Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для бо-

лее эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций 
семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями школь-
ников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:  

 
На групповом уровне:  
• Общешкольный родительский комитет, совет школы, орган участвующий в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 
- Совет школы, являющийся органом управления, избирается на классных родительских со-
браниях. Решения родительского комитета Школы являются рекомендательными. Обязатель-
ными для исполнения являются только те решения, которые приняты в соответствии с закона-
ми РФ и в целях реализации, которых издается приказ директора по Школы. 
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 В состав  родительского комитета Школы входят представители родителей (законных предста-
вителей) учащихся в количестве одного человека  от каждого класса. 

•  общешкольные родительские собрания, проходящие в режиме обсуждения наиболее 
острых проблем обучения и воспитания школьников; 

• родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых обсуждаются интере-
сующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и 
педагогов.    

На индивидуальном уровне: 
• работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуа-

ций; 
• участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникнове-

ния острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 
• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутри-

классных мероприятий воспитательной направленности; 
• индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педа-

гогов и родителей. 
 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной по-
зиции обучающихся 

 
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 
жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 
воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения соци-
альной успешности обучающихся строится на принципах:   

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награжде-
нии, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся);   

- соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, качеству воспи-
тывающей среды, специфической символике, выработанной и существующей в укладе школы;  -
прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное следо-
вание порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при выдвиже-
нии кандидатур);   

- регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях - недо-
статочно длительные периоды ожидания, чрезмерно большие группы поощряемых и т.п.);  

- сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и индивиду-
альных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как индивидуальную, так и 
коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 
обучающимися, получившими награду и не получившими ее);   

- привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 
представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, 
их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонние организации, их 
статусных представителей;   

- дифференцированных поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 
стимулирующее действие системы поощрения).    

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной 
успешности: портфолио ученика, портфолио класса. 

 
Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 
 
Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в соответ-

ствии с планируемыми результатами воспитания, личностными результатами обучающихся на 
уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленных 
соответствующими ФГОС. Основным методом анализа воспитательного процесса в школе явля-
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ется ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и по-
следующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специали-
стов. Планирование анализа воспитательного процесса и результатов воспитания включается в 
календарный план воспитательной работы. Основные принципы самоанализа воспитательной 
работы:   

- взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 
- приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на изучение, прежде 

всего, не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада школы, ка-
чество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отно-
шений между педагогами, обучающимися и родителями (законными представителями);   

-развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на использование резуль-
татов анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников 
(знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной 
работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающи-
мися, коллегами, социальными партнерами);   

- распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся. 
Ориентирует на понимание того, что личностное развитие обучающихся - это результат как ор-
ганизованного социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социаль-
ными институтами), так и их стихийной социализации и саморазвития.  Основные направления 
анализа воспитательного процесса:   

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. Критерием, на ос-
нове которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития обуча-
ющихся в каждом классе.  Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 
директора по воспитанию и социализации с последующим обсуждением результатов на совеща-
нии классных руководителей или педагогическом совете. Способом получения информации о 
результатах воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 
наблюдение. Внимание педагогических работников сосредотачивается на вопросах: какие про-
блемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учеб-
ный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, 
трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

 2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и взрослых. Крите-
рием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе интересной, 
событийно  насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и 
взрослых.   Анализ проводится заместителем директора по воспитанию и социализации, класс-
ными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) обучаю-
щихся, актива Совета старшеклассников. Способам и получения информации о состоянии орга-
низуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть ан-
кетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педаго-
гическими работниками, представителями Совета старшеклассников. Результаты обсуждаются 
на совещаниях классных руководителей или педагогическом совете.   

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством:  
- качеством проводимых общешкольных ключевых дел;  
- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов;  
- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности;  
- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков;  
- качеством существующего в школе ученического самоуправления;  
- качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений;  
- качеством профориентационной работы школы;  
- качеством работы школьных медиа;  
- качеством взаимодействия школы и семей школьников.  
-качеством работы по безопасности. 

  Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 
предстоит работать педагогическому коллективу. Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, 
составляемого заместителем директора по воспитательной работе в конце учебного года.   
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2.3.5. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
 

Самоанализ организуемой в школы воспитательной работы осуществляется по выбранным 
самим учреждением направлениям и проводится с целью выявления основных проблем школь-
ного воспитания и последующего их решения.  

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной организации.  
Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной 

работы в школы, являются: 
- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим 
воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов 
на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и раз-
нообразие деятельности, характер общения и отношений между школьниками и педагогами;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов 
на использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педаго-
гов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспита-
тельной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми дея-
тельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития школьников, 
ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие школьников – это ре-
зультат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными 
институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей. 

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного процесса мо-
гут быть следующие:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.  
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика лич-

ностного развития школьников каждого класса.  
Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем директора 

по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании методиче-
ского объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 
школьников является педагогическое наблюдение и диагностика.  

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде существо-
вавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за минувший учебный год; 
какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее 
предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности детей 
и взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными ру-
ководителями, активом старшеклассников и родителями, хорошо знакомыми с деятельностью 
школы.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной дея-
тельности детей и взрослых являются беседы со школьниками и их родителями, педагогами, ли-
дерами ученического самоуправления, при необходимости – их анкетирование. Полученные ре-
зультаты обсуждаются на заседании методического объединения классных руководителей или 
педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 
- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 
- качеством совместной деятельности классных руководителей и учащихся их классов; 
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- качеством организуемой в школы внеурочной деятельности; 
- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 
- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 
- качеством проводимых в школе экскурсий, походов;  
- качеством профориентационной работы школы; 
- качеством работы школьных медиа; 
- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 
- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 
Итогом самоанализа организуемой в школы воспитательной работы является перечень вы-

явленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу и проект 
направленных на это управленческих решений. 

   
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 


